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1.1 O naszym przedszkolu

Przedszkole w Zywocicach w obecnej siedzibie powstalo w roku 1964. W sktad
przedszkola wchodza 2 budynki, usytuowane w Zywocicach i we wsi Zuzela.

Przedszkole zlokalizowane jest w Zywocicach z siedziba przy ul. Sredniej 19 miesci sie
w parterowym budynku. Sale sa wielofunkcyjne, duze, jasne dostosowane do potrzeb
i mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym, wyposazone i estetyczne w sposdb umozliwiajacy
prawidtowe funkcjonowanie w nim dzieci. Obecnie w przedszkolu funkcjonuja dwie szatnie,
osobne dla kazdej z dwodch grup, stosownie do wytycznych sanepidu. W biezacym roku
szkolnym zorganizowano osobne wejscia do przedszkola dla kazdej z grup: od ulicy Sredniej i
Stonecznej, co zwigkszylo réwniez komfort rodzicow podczas odwozenia dzieci oraz w
znacznym stopniu poprawito bezpieczenstwo. W przedszkolu funkcjonuje kuchnia, w ktorej
przygotowywane sg pelnowarto§ciowe i zbilansowane positki dla dzieci: $niadanie, zupa,
drugie danie i podwieczorek. W salach zabaw wymieniono okna na pcv, dzigki czemu tatwiej
utrzymywac optymalng temperature. Dzieci siedzg przy ergonomicznych, dostosowanych do
wzrostu dzieci, nowych stolikach i1 krzeselkach z atestami. Przy obu salach znajdujg sie
estetyczne tazienki dziecigce, w ktorych niedawno zamontowano nowe kabiny sanitarne.

Oddzial Zamiejscowy w Zuzeli usytuowany jest w niegdy$ funkcjonujacej szkole
stowarzyszeniowej. W ponad stuletnim budynku oprocz oddziatu przedszkolnego funkcjonuje
oddziat biblioteki, dzigki czemu tatwo jest nawigzywac wspoiprace. Dzieci maja do dyspozycji
bardzo duza sale zabaw, wyposazona w nowe krzeselka i stoliki oraz zabawki i1 inne
certyfikowane sprzety. Przedszkolaki mogg tez korzysta¢ z drugiej niedawno odremontowanej
sali do zaje¢ dodatkowych lub do wykorzystania wg uznania nauczycielki.

Tereny wokot przedszkolny jest spokojny i1 bezpieczny, odlegly od hatasu miejskiego.
Liczne remonty i modernizacja terenu wokot przedszkola i w jego wnetrzu sprawia, Ze nasze
przedszkole zmienia swoj wizerunek w srodowisku, cieszy si¢ dobrg opinig 1 jest atrakcyjne dla
dzieci. W Zywocicach dzieki zaangazowaniu Rodzicow, spotecznoéci lokalnej oraz Sotectwa
Zywocice powstat osobny parking dla rodzicow, osobny dla pracownikéw oraz przygotowano
teren pod modernizacj¢ placu zabaw, ktéra ma si¢ ukonczy¢ z koncem biezacego roku. Nowy
plac zabaw bedzie dostepny dla calej spotecznosci lokalne;.

Procesem opieki, wychowania i ksztalcenia moze by¢ objetych 75 dzieci w wieku od 3
do 6 lat, podzielonych na pigé 3 oddzialy: jeden w Zuzeli, do ktoérego aktualnie uczeszcza 17
dzieci oraz dwa w Zywocicach, do ktérych zapisanych jest 50-ro dzieci. Grupa funkcjonujaca

w Zuzeli jest oddzialem mieszanym pod wzgledem wieku. W Zywocicach natomiast dzieci w



miar¢ mozliwosci sg przydzielane do grup pod wzgledem wieku. W przedszkolu zatrudnionych
jest 15 os6b, w tym 8 nauczycieli oraz 7 pracownikow administracji i obstugi. Kadra
pedagogiczna posiada wyzsze, magisterskie wyksztatcenie pedagogiczne
z kwalifikacjami do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola. Wsrod nauczycieli jest
3 nauczycieli dyplomowanych, 2 nauczycieli mianowanych, 2 nauczyciel kontraktowych i 1
nauczyciel stazysta. Oprocz nauczyciela stazysty staz odbywaja aktualnie dwie nauczycielki:
na nauczyciela mianowanego i dyplomowanego. Na czas nieokreslony s3 zatrudnione
nauczycielki, ktore posiadajg kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego oraz niemieckiego,
co sprawia, ze istnieje duza mozliwos¢ na stabilnos¢ kadry pedagogicznej 1 brak problemow
kadrowych w zakresie nauczania tych przedmiotow, jak to miato miejsce w latach ubiegtych.
Zatrudnienie nauczyciela jezyka niemieckiego na state jest bardzo istotne ze wzgledu na fakt,
ze od wielu lat niemal wszyscy rodzice deklaruja przynalezno$¢ do mniejszosci niemieckiej, a
ich dzieci biorg udziat w zajgciach z jezyka niemieckiego.

Nauczyciele ustawicznie doskonalg si¢ uczestniczac w roéznorodnych formach
doksztalcania: szkoleniach i warsztatach w ramach WDN, kursach, co sprzyja osigganiu
dobrych wynikéw w pracy z dzieémi. Nauczyciele sa rowniez bardzo zmotywowani do
podejmowania roznorodnych aktywnosci i udzielania si¢ w spotecznosci lokalne;.

W naszym przedszkolu wiele podejmowanych dziatan stato si¢ juz tradycja. Wsrdd
wazniejszych wymienig:

Pasowanie na przedszkolaka i na starszaka (wszystkie dzieci z przedszkola)
Dzien Nauczyciela

Dzien Pluszowego Misia

Dzien przedszkolaka

Andrzejkowe zabawy

Spotkanie z Mikotajem

Kiermasz bozonarodzeniowy i wielkanocny

Wigilia w przedszkolu

Jasetka

Bal Karnawatowy

Dzien Babci 1 Dzien Dziadka

Powitanie wiosny w powigzaniu z przemarszem barwnego korowodu po wsi.
Wielkanocne $niadanie w przedszkolu

Dzien Dziecka
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Zakonczenie Przedszkola— pozegnanie najstarszej grupy



> Udzial w barwnym korowodzie dozynkowym.

Przedszkole ma roéwniez wypracowane swoje tradycje, zwigzane ze wspOlpracg ze
srodowiskiem lokalnym: instytucjami o$wiatowymi i spotecznymi. Aktywnie wiacza si¢ w
dziatania  ekologiczne, profilaktyczne, akcje, projekty 1 inne, wynikajace
z potrzeb srodowiska lokalnego i nie tylko. Wymieni¢ wazniejsze:
> Prowadzenie strony internetowej przedszkola dzigki ktorej rodzice na biezaco Sledza

wydarzenia z zycia przedszkola

> Inicjowanie spotkan z ciekawymi ludZmi, tropienie ich zainteresowan, zawodow 1 pasji.
> Wspotpraca z bibliotekg dziecigca— zajecia w bibliotece, zabawy 1 wypozyczanie
ksigzek.

> Wspotpraca ze Szkota Podstawowa w Zywocicach, gdzie trafia dzieci absolwenci

naszego przedszkola— zwiedzanie szkoty i zajecia adaptacyjne

> Podejmowanie dziatan ekologicznych przez cala wspolnote przedszkolng poprzez
udziat

w programie ,,Zostan Kubusiowym Przyjacielem Natury” oraz ,,Mamo, tato wolg¢ wode”.
Dziatania te skierowane byly do dzieci i rodzicow.

> Bierzemy udziat w réznorodnych zbidrkach o charakterze charytatywnym, m.in.
zbidrka nakretek, artykutow dla zwierzat, przyborow szkolnych dla dzieci z domow dziecka,
zbidrki w ramach réznorodnych ,,chelleng’6w”, podczas ktorych zbierane sg fundusze na walke
z chorobg dzieci, zbiorke rzeczy dla covidowego oddziatu szpitalnego, a obecnie takze zbiorka
darow dla uchodzcéw z Ukrainy, itp.

Szczycimy si¢ duzym zaangazowaniem rodzicoOw w dzialalnos$¢ przedszkola. Zawsze
mozemy liczy¢ na ich pomoc w realizacji ciekawych inicjatyw. Rodzice chetnie prezentuja
dzieciom swoje profesje, czytaja ksigzeczki w ramach Dnia Ksigzki, wiaczaja si¢ aktywnie w
podejmowane przez przedszkole akcje charytatywne, wszelkiego rodzaju projekty, inicjatywy.
Niejednokrotnie sami wychodzg z inicjatywami do realizacji na terenie przedszkola. Sa
pomocni W pozyskiwaniu sponsorow, wspierajg w roznorodnych dzialaniach przedszkola,
pomagaja w remontach, pracach porzadkowych i wszelkich dziataniach promujacych i
wspierajacych przedszkole. Ostatnimi czasy wspoldecydowali rowniez o zakupach pozycji
ksigzkowych dla dzieci, w zwigzku z udziatem w Narodowym Programie Rozwoju
Czytelnictwa 2.0., w ktorym przedszkole zdobyto srodki pieni¢zne. Rodzice niejednokrotnie

pokazali nam, ze zawsze mozemy na nich liczy¢, za co jesteSmy im bardzo wdzi¢czni.



1.2. Oferta edukacyjna przedszkola

Waznym zadaniem na kolejne lata, zwigzanym bezposrednio z jednym
z dotychczasowych priorytetdéw placowki jest szeroko pojety rozwoéj dziecka, realizacja na
wysokim poziomie podstawy programowej, a dodatkowo stworzenie naszym wychowankom
warunkéw do aktywnego poznawania i doswiadczania $wiata. W ojej koncepcji najistotniejsze
jest takze uswiadomienie dzieciom, ze majg moc sprawcza jesli chodzi o dbanie o nasze
wspoélne dobro- o $§wiat przyrody. To wlasnie mate dzieci w pelni swiadome konsekwencji
niedbania o przyrod¢ beda w przysziosci aktywnymi ekologicznie obywatelami §wiata. Dbajac
o zachowania i myslenie proekologiczne juz u matych dzieci bede ksztattowaé w nich mito$¢
do otaczajacego $wiata 1 potrzebe dbania o to, co nas otacza. Wychowywanie w $§wietle
systemu norm i zasad, dajace swobode wyboru, jednak w ramach jasno okreslonych granic,
ktére pozwola zrozumie¢ siebie i otaczajacy Swiat oraz stwarzaja odpowiednie warunki do
nauki i jego odkrywania.

Przyjetym w koncepcji wyzwaniem jest ksztaltowanie od najmtodszych lat
spoteczenstwa $wiadomego swojej sprawczosci poprzez stworzenie systemu edukacyjnego
wspierajagcego kreatywnos$¢ 1 umiejetnos¢ wspotpracy. Checemy wychowac ludzi ciekawych,
otwartych 1 szukajacych nieszablonowych rozwigzan. Be¢de dazy¢ do ksztattowania
wychowankéw w ten sposob, by nie bali si¢ wyraza¢ swoich pogladéw, pomystow, by kazda
ich mysl byta traktowana z szacunkiem przez dorostego i inne dzieci. Tylko od nas dorostych
zalezy, czy bedziemy t¢ naturalng ciekawos¢ pielegnowac 1 stymulowac. To, co dzieci same
wykonajg, to czego dotkng 1 do§wiadczg zapamigtajg na dtuzej. Uczenie si¢ poprzez dzialanie
jest jedna z ulubionych i najskuteczniejszych form poznawania $wiata przez dziecko. Dlatego
priorytetem w koncepcji rozwoju przedszkola bedzie dla mnie zaangazowanie dzieci w
dziatania proekologiczne. Przedszkole stanie si¢ wzorcem dla przysztych dorostych, ktérzy:

e dbaja o swe otoczenie, sSrodowisko przyrodnicze,

e Swiadomie siegaja po ekologiczne i zdrowe produkty zywnosciowe

e wybierajg produkty w opakowaniach wielorazowych lub tatwych do recyklingu

e 53 Swiadomi swej odpowiedzialno$ci za sSrodowisko

e nie marnujg wody

e nie $miecg, ale rowniez sprzatajg to, co wyrzucit kto§ inny (w sposob
bezpieczny dla nich samych)

® segreguja Smieci



e sadzg drzewa w trosce o jako$¢ powietrza

e wybierajag w miar¢ mozliwo$ci rower zamiast samochodu

e wiedza, skad pochodzi zdrowa zywno$¢€ 1 jej nie marnujg

e dbajg o zwierzeta domowe, gospodarskie, dzikie

e potrafig dbac¢ o grzadke warzywna, krzaki i drzewa owocowe, wiedzg, na czym
polega ich uprawa

e wiedza, czym s3 odnawialne zrodla energii i dlaczego sg tak wazne dla przyrody

e zbieraja makulaturg i inne surowce wtorne.

e Biorg udziat w zbiorkach elektrosmieci i wiedza, ze nie wolno ich po prostu

wyrzuci¢ do $mieci.

Koncepcja rozwoju mojej placowki w duzej mierze oparta bedzie na dziataniach na
Swiezym powietrzu. Teren przy przedszkolu zostanie podzielony na kilka miejsc, ktore beda
wzbogacane o nowe elementy. W kazdej z nich zamierzam stworzy¢ warunki do prowadzenia
réznorodnych zaje¢. W toku realizacji koncepcji zostanie przeksztalcony teren wokot
przedszkola.

> Plac zabaw, na ktorym docelowo begdzie znajdowacl si¢ przestrzen przeznaczona na

zabawy 1 c¢wiczenia ruchowe. Jestem w trakcie wymiany wszystkich urzadzen
zabawowych na nowe i certyfikowane, a tym samym bezpieczne. Do konca roku 2022
oprocz juz istniejacych sprzetow zostang zamontowane pozostate wg projektu. Dzigki
zabawom 1 ¢wiczeniom dzieci rozwing tu motoryke duza oraz doskonali¢ beda
swiadomos$¢ swoich ruchow.

> Sciezka sensoryczna stymulujaca dlonie i stopy- o réznorodnej fakturze elementy

przyrodnicze, umiejscowione na fatwo dostepnej ekspozycji i petniace rolg stymulujaca
dlonie i palce (kamyczki, piasek, kora, patyczki, kasztany, szyszki, siano, Zotedzie, itp.)

» Przedszkolny ogroédek- nasi wychowankowie beda tu mieli mozliwosci posadzenia i

pielegnowania wszystkiego co zdrowe 1 co mozna jes¢ ,,prosto z krzaka”. W prace
ogrodnicze bardzo lubig angazowacé si¢ dzieci wiec zamierzam zaszczepi¢ w nich
wiedze 1 che¢ bycia matym ogrodnikiem. Tu zaobserwuje procesy wzrostu, przy okazji
naucza si¢ odpowiedzialno$ci za rosliny poprzez systematyczna pielggnacje- (np.:
podlewanie, wyrywanie chwastéw), a co wazne z duzym prawdopodobienstwem
nabierze apetytu i z checig oraz niecierpliwo$cig zje samodzielnie wyhodowane

warzywa czy skosztuje ziot.



v Na terenie poro$nictym drzewami iglastymi zamierzam posadzi¢ z dzie¢mi krzaki
owocowe: borowki, maliny, poziomki, jezyny. Beda to samodzielnie wyhodowane

owoce, zdrowe i nie ,,pryskane”.

<

Na terenie przedszkola znajdzie si¢ rowniez miejsce na kilka drzew owocowych.

<

Wiata do odpoczynku- ten skrawek przestrzeni ma peni¢ funkcje odprezajaca,
relaksujaca. Z faweczkami, na ktorych bedzie mozna przysigs$é i gdzie wypoczywajac
beda mogly odpocza¢ w cieniu dbajac o bezpieczne korzystanie ze stonca podczas
upatow..

v Przy budynkach znajdg si¢ domki dla ptakow i owaddéw do obserwacji przyrodniczych
oraz kompostownik, do ktérego dzieci beda wrzucac liscie jesienig i resztki owocow

latem. Poznajg dzigki temu, do czego stuzy kompostownik.

Dzigki dobremu zagospodarowaniu terenu przy przedszkolu dzieci zapoznaja si¢ ze
sposobami uprawy wielu ro$lin, nauczg si¢, ze to zmiany pory roku wymuszaja na nas
konkretne oddzialywania w ogrodzie. Da to im mozliwo$¢ odczuwania satysfakcji z
podejmowanych dziatan, $§wiadomo$é sprawczosci, a ich wklad pracy zaowocuje. Nie bez
znaczenia jest tu takze czas oczekiwania na owoce swej pracy, dzieki czemu dzieci odczuja,
czym jest cierpliwo$¢. Ponadto zaangazowanie dzieci w prace przy przedszkolu mogg stac¢ si¢

bodzcem dla rodzicow, ktorzy wahajg si¢ czy postac dzieci do przedszkola.

Kadra pedagogiczna, wykorzystujac warunki jakimi dysponuje, stale poszukuje ciekawych
1 atrakcyjnych dla dzieci sposobdw nauczania/uczenia si¢ stosujac réznorodne metody
rozbudzajagce aktywno$¢ tworczg dziecka, zapewniajac pozytywng motywacje do

podejmowania zadan rozwijajacych wiar¢ we wlasne sity i mozliwosci:

metody aktywizujace 1 tworczego myslenia,

metoda samodzielnych doswiadczen i zabawy badawcze,

metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne,

dziecigca matematyka prof. E. Gruszczyk— Kolczynskiej 1 Ewy Zielinskiej,
metoda aktywnego stuchania muzyki Batti Strauss,

metoda Pedagogiki Zabawy,

drama

bajkoterapia

metoda dobrego startu M. Bogdanowicz

V V V V V VYV V V V VY

relaksacja.



W przedszkolu odbywajg si¢ zajecia logopedyczne, nauka jezyka angielskiego oraz
zajecia z jezyka mniejszosci narodowej- jezyka niemieckiego. Dzieci, ktorych rodzice wyrazili
taka che¢, objete s nauka religii. Z moich obserwacji wynika, ze zajecia te s3 prowadzone na
bardzo wysokim poziomie, jednakze w nast¢pnych latach bede dazy¢ do zwickszenia ilosci
zaje¢ specjalistycznych z logopedii, poniewaz z roku na rok zapotrzebowanie na te zajgcia
ro$nie, a sprawnos$¢ artykulacyjna dzieci maleje. Systematycznie prowadzone s3 zajecia z
pomocy psychologiczno- pedagogicznej podczas biezacej pracy z dzieckiem, ktore
poprzedzone s3a wnikliwg obserwacja potrzeb dzieci i1 zgodnie z opiniami poradni
psychologiczno- pedagogicznej. Zajecia te wynikajg rowniez z naturalnej réznorodnosci w
mozliwo$ciach 1 umiejetnosciach dzieci, ale dzigki indywidualnemu podej$ciu do kazdego
dziecka nauczyciele sa w stanie uzyska¢ zamierzone efekty. Od dwodch lat w przedszkolu
prowadzone s3 innowacje pedagogiczne, dotyczace wprowadzenia elementéw gimnastyki

korekcyjnej jako staty element w pracy z dzie¢mi oraz zajecia umuzykalniajgce- rytmiczne.



ROZDZIAL 2.

2.1 Wizja przedszkola

Przedszkole jest bezpiecznym miejscem do zabawy i nauki, ktora daje

dzieciom poczucie sprawczosci i ksztaltuje w wychowankach

odpowiedzialnos$¢ za Srodowisko naturalne.

2.2 Misja przedszkola

Nasze przedszkole:

v
v
v
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Zapewnia dzieciom opieke¢ oraz bezpieczenstwo.

Tworzy warunki dla indywidualnego i wszechstronnego rozwoju dziecka.

Dba o podmiotowe podejscie do dzieci, dba o to, by kazde dziecko czuto si¢ wazne i
wystuchane, co pozytywnie wptywa na przestrzeganie prawidtowych zachowan.
Traktuje rodzicow jako petnoprawnych wspottworcow placowki przedszkolne;.

Nie stosuje poj¢cia kar i nagrdd, ale uczy dzieci czym sg konsekwencje podejmowanych
dziatan (tych dobrych i tych niewtasciwych).

Wspiera dziatania wychowawcze 1 edukacyjne rodzicow, stuzy im rada i pomocg w
sytuacjach trudnych, organizuje wsparcie psychologiczno- pedagogiczne dla rodzicow.
Ksztattuje postawy moralne, proekologiczne, prozdrowotne.

Umozliwia dzieciom beztroska zabawe i eksperymentowanie, umozliwia nauke poprzez
bezposrednie obserwacje i kontakt z naturg oraz uczy samodzielnego wyciaganie
wnioskow wynikajacych z wlasnych doswiadczen.

Wykorzystuje literature dziecigcg do wspierania oddzialywan wychowawczych.
Przestrzega zasad wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka oraz upowszechnia te
prawa.

Organizuje sprawne zarzadzanie placowka.

Wspiera w rozwoju zawodowym nauczycieli, wykorzystuje potencjal i inwencje
pracownikow.

Zapewnia optymalne i indywidualne oddziatywania w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci.

Dba o pozytywny wizerunek przedszkola upowszechniajgc tym samym edukacje
przedszkolng w srodowisku lokalnym.

Wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym.



RN

2.3

Ksztattuje u dzieci postawe wspotodpowiedzialnosci za srodowisko przyrodnicze.
Tworzy przyjazng atmosferg.

Poprzez stosowanie metod aktywizujacych uczy kreatywnosci, swobody myslenia,
wypowiadania wtasnego zdania 1 pewnosci siebie.

Ksztattuje wychowanka, ktory potrafi wspotpracowaé w parach i w grupie oraz uczy
szacunku do zdania innych osob.

Organizuje pracg w sposob umozliwiajacy kreatywne i réznorodne wyrazanie siebie

przez dziecko w r6znych dziedzinach, w zaleznosci od jego potencjatu i pomystowosci.

Absolwent przedszkola

Dziecko konczace przedszkole i1 rozpoczynajace nauke w szkole potrafi dobrze

funkcjonowa¢ w roli ucznia. Wedlug aktualnej podstawy programowej wychowania

przedszkolnego z 14 lutego 2017r., dziecko po ukonczeniu przedszkola powinno uzyskaé

wymagane osiggni¢cia w nastepujacych obszarach:

-fizycznym,

-emocjonalnym,

-spolecznym,

-poznawczym.

Oprocz tych osiaggnie¢ absolwent naszego przedszkola:

to $wiadoma jednostka, pewna siebie, nie bojaca si¢ podejmowac¢ nowych wyzwan,
eksplorowac swiata, wyraza¢ wlasnych opinii,

potrafi cieszy¢ si¢ z wlasnych osiggni¢¢ i odczuwac satysfakcje, gdy samodzielnie
wykona zadanie, a jednoczes$nie cieszy si¢ z sukcesow rowiesnikow, kibicuje im. Radzi
sobie emocjonalnie z wlasng porazka, nie zniechgcajac si¢ do kolejnych prob, poniewaz
wie, Ze czasem si¢ wygrywa, czasem wygrywa kto$ inny; traktuje porazke jako kolejna
szans¢ na osiggniecie sukcesu w przysztosci,

posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu technologii cyfrowej i jest §wiadomy zagrozen
wynikajacych z tej technologii,

zna prawa dziecka i respektuje prawa innych dzieci, z nich wynikajace,

szanuje kolegdw 1 kolezanki, jest kulturalny 1 uprzejmy w stosunku do dorostych,

jest Swiadomy swojej sprawczosci 1 wie, ze jego dziatania moga zmieni¢ §wiat, ponadto

wie, ze moze 0siggnac to, co chce, a podejmowane przez niego wysitki sg wazne,
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e wie, w jaki sposéb moze dba¢ o srodowisko przyrodnicze, potrafi segregowa¢ odpady
oraz wykorzystywac je ponownie, np. poprzez ich wykorzystanie do prac plastycznych;

e wie jak zdrowo si¢ odzywiac i jak prowadzi¢ zdrowy tryb zycia

e wykazuje zainteresowanie ochrong przyrody

e jest wrazliwy na potrzeby innych

e potrafi rozwigzywac konflikty z réwiesnikami na zasadzie kompromisu.

ROZDZIAL 3.
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Jednym z podstawowych moich zamierzen jest dazenie do dotaczenia do ,,Opolskiej
Sieci Przedszkoli Promujgcych Zdrowie”. Realizujac program promocji zdrowia mam zamiar
podejmowac réznorodne dzialania i inicjatywy ksztattujace swiadomos¢ calej spotecznosci
przedszkolnej na temat koniecznosci dbania o zdrowie w holistycznym czyli cato§ciowym
wymiarze.

Przedszkole promujace zdrowie, to przedszkole, ktore we wspolpracy z rodzicami i
spotecznoscig lokalng:

. systematycznie i planowo tworzy srodowisko spoteczne i fizyczne sprzyjajace zdrowiu
oraz dobremu samopoczuciu spotecznosci lokalne;,

. wspiera rozwo6]j kompetencji dzieci i pracownikow w zakresie dbatosci o zdrowie przez
cate zycie.

Wedhug definicji Swiatowej Organizacji Zdrowia, zdrowie to: ,,nie tylko catkowity brak
choroby czy kalectwa ale takze stan pelnego, fizycznego, umystowego i spotecznego
dobrostanu (dobrego samopoczucia)”.

Standardy przedszkola promujacego zdrowie :

. koncepcja pracy przedszkola, jej struktura i organizacja sprzyjaja uczestnictwu
spotecznosci przedszkolnej w realizacji dziatan w zakresie promocji zdrowia oraz skutecznos$ci
1 dtugofalowosci tych dziatan,

. klimat spoleczny przedszkola sprzyja zdrowiu 1 dobremu samopoczuciu
wychowankdow, nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola oraz rodzicéw dzieci

. przedszkole realizuje edukacj¢ zdrowotng oraz dazy do poprawy jej skutecznosci,

. warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjaja zdrowiu 1 dobremu samopoczuciu.

Jestem przekonana, ze moje dziatania przyczynig si¢ do wdrozenia u dzieci
prozdrowotnego stylu zycia w warunkach sprzyjajacych zachowaniu zdrowia. Bede starata sie
podejmowac szereg inicjatyw, aby uswiadomi¢ dzieciom znaczenie zdrowego stylu zycia, ktore

z pewnoscig bedzie owocowacé w ich przysztosci.

Koncepcja kierowania przedszkolem w latach 2022— 2027 obejmuje nastepujace obszary:
1. Cel oddziatywan proekologicznych do zrealizowania w trakcie obowigzywania koncepcji.
2. Doskonalenie kadry pedagogicznej.

3. Wspotpraca z rodzicami.
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4. Funkcjonowanie przedszkola w srodowisku lokalnym
5. Baza przedszkola i jej rozwdj.

6. Organizacja i zarzadzanie w pracy dyrektora oraz zakonczenie.

3.1 Cel oddzialywan proekologicznych do zrealizowania w trakcie obowiazywania

koncepcii.

Wdrazanie wiedzy proekologicznej podczas dziatan dydaktyczno — wychowawczych.
Dziecko :

e wie, czym jest ekologia i rozumie znaczenie dziatan cztowieka w zakresie ochrony
srodowiska naturalnego.

® wie, ze nalezy prowadzi¢ ekologiczny tryb zycia w trosce o zdrowie sSwoje i
przysztych pokolen (rekreacja, zdrowe odzywianie si¢, niezanieczyszczanie wody,
powietrza, gleby, itp.)

e wie, jakie zmiany w przyrodzie sg charakterystyczne w zaleznosci od pory roku w
toku obserwacji (rozpoznawanie por roku ich zwiastunéw, rozpoznaje i nazywa
gatunki drzew, rozpoznaje drzewa i krzewy owocowe)

® poznaje roznorodnosc¢ roslin oraz ich zwigzek ze srodowiskiem( gatunki roslin,
grzyboéw, odpowiednie warunki do wzrostu rosliny)

e poznaje roznorodnos¢ zwierzat oraz ich zwigzek ze srodowiskiem (rozpoznawanie
zwierzat hodowlanych , domowych, poznawanie §rodowisk w ktorych zyja,
poznawanie roznych gatunkow ptakow; wyjasnienie pojec: ssak, ptak, ryba, gad, ptaz).

® poznaje sposobOw pozyskiwania zdrowych produktow zywieniowych,

® wie, jaka jest rola owadow w Srodowisku przyrodniczym

e wie, Ze istnieje zalezno$¢ migedzy stanem Srodowiska od dzialalno$ci cztowieka, w tym
réwniez od dziatalno$ci dziecka (pokazanie przyktadow gingcych gatunkow fauny i
flory — rozumienie koniecznosci ich ochrony, prezentowanie skutkéw wycinania
lasow, zanieczyszczenia wody, gleby, powietrza)

® poznaje pozytywny i negatywny wplywu czlowieka na srodowisko,

e wie, ze nalezy racjonalnie gospodarowa¢ naturalnymi zasobami (wylaczanie swiatta,
oszczedzanie wody)

e wie, czym sg odnawialne zrodta energii i dlaczego sg niezbedne do dbania o

srodowisko naturalne
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wie, ze nalezy segregowac $mieci z koniecznosci poddania ich recyklingowi —
dostrzeganie problemu sktadowania i segregacji $§mieci

wie, ze papier wytwarzany jest z obrobki drewna i ze ma wptyw na ilos¢ wycinanych
drzew oszczedzajac papier

wie, jak nalezy si¢ zdrowo odzywiad

wie, jak powinien wyglada¢ dzien przedszkolaka i stosuje si¢ do tej wiedzy (czas na

zabawe, nauke, odpoczynek, sen)

wie w jaki sposob 1 w jakim celu nalezy dba¢ o higien¢ osobistg 1 stosuje tg wiedze w

praktyce
wie, ze nalezy dba¢ o wlasciwe wykorzystanie wody

wie, w jaki sposdb zmniejszy¢ ryzyko zachorowania na choroby wirusowe (higiena,
maseczki, dezynfekcja, mycie rak, zostawanie w domu podczas wystgpowania

objawow chorobowych)
wie, ze dla prawidlowego rozwoju istotny jest wysiltek fizyczny/ zabawy ruchowe

chetnie bierze udzial w grach/ zabawach ruchowych

Umiejetnosci nabywane przez dzieci w drodze eksploracji swiata przyrody i wiasnych

doswiadczen:

Ksztattuja poczucie odpowiedzialno$ci za stan srodowiska przyrodniczego

Nabywaja opiekunczego stosunku do $Swiata zwierzat i roslin.
Ksztaltujg gotowos¢ 1 umiejetnosci dziatania w zakresie ochrony srodowiska.

Siggaja po zdrowe produkty Zywieniowe i wodg

Nie marnujg wody, zwracajg uwage na konieczno$¢ wytgczania Swiatta

Wspdlnie z rodzicami biorg czynny udzial w akcjach proekologicznych na terenie
placowki 1 w §rodowisku lokalnym

Zbieraja makulature i wykorzystuja cate powierzchnie kartki do prac plastycznych,
dbajac tym samym o ilo$§¢ wycinanych drzew

Dbajg o teren wokot przedszkola, potrafi zadba¢ o grzadke warzywng 1 sad przy
przedszkolu, szanuje drzewa 1 inne rosliny

Segregowac odpady zgodnie z poznanymi zasadami

Kreatywnie wykorzystanie odpady do prac plastyczno-technicznych i wspolnego
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wytwarzania srodkow dydaktycznych, np. do ¢wiczen

Wykorzystywanie tematyki proekologicznej w celu uwrazliwienia dzieci pod wzglgdem
plastycznym i muzycznym

Jest wrazliwe na swoje otoczenie, dostrzega przejawy dbania o Srodowisko naturalne
jak 1 sytuacje, w ktorych przyroda jest niszczona przez cztowieka

Potrafi opowiedzie¢ o §wiecie, w ktorym chciatby zy¢

Wykazuje troske o srodowisko naturalne

Wie, w jaki sposéb dziecko moze dba¢ o przyrodg i stosuje tg wiedze

Potrafi segregowa¢ odpady i wie, w jakim celu si¢ to robi

Swiadomie korzysta z dostepnych w przedszkolu materiatéw, poddaje je recyklingowi
Wie, ze nalezy oszczedzad kartki, wodg, poniewaz pochodza w przyrody

Bierze odpowiedzialno$§¢ za swoje otoczenie- nie rzuca $mieci na ziemig, prosi
dorostego o podniesienie $mieci wyrzuconych przez kogo$ innego, sprzata zabawki

odktadajac je na wlasciwe miejsce.

Sposoby realizacji zamierzen:

Udziat w wycieczkach do gospodarstw agroturystycznych i do lokalnych gospodarzy
Umieszczanie w jadlospisie produktéw wytworzonych ekologicznie oraz dokonywanie
zakupow u lokalnych gospodarzy, pszczelarzy, unikanie bialego cukru na rzecz miodu,
cukru trzcinowego, wiaczenie bakalii do jadtospisu przedszkolnego, wybor produktow
z chowu ekologicznego, np. jajka z numerem O lub 1

Segregowanie $mieci przez dzieci 1 pracownikéw

Prowadzenie na terenie przedszkola zbidrek o charakterze proekologicznym: zbidrka
makulatury i elektrodmieci, nakretek plastikowych (akcja charytatywno-ekologiczna)
Swiadomy wybor przez nauczycieli materiatéw do zabaw i wytwarzania $rodkéw
dydaktycznych bez udziatu plastiku, np. wykorzystywanie rurek 1 kubeczkéw
papierowych

Skompletowanie i korzystanie z pomocy dydaktycznych o tematyce przyrodniczej,
ekologicznej.

Wzbogacenie zbiorow biblioteki przedszkolnej o nowe pozycje, w szczeg6lnosci o
ekologiczne tresci

Dostarczanie dzieciom wzorca osobowego promujacego ekologiczny tryb zycia
(rekreacja, wyltaczanie §wiatla, oszczedzanie wody itp.) przez nauczycieli i innych

pracownikow przedszkola
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e Udzial w edukacyjnych projektach ekologicznych, np. Mamo, tato wole wodg,
Kubusiowi Przyjaciele Natury, Zdrowo jem- wigcej wiem

e Udziat w akcji ,,Sprzatanie $wiata”

e Organizowanie kacikow przyrodniczych

o Wykorzystywanie nowoczesnych technologii do zaciekawienia dzieci tre§ciami
proekologicznymi

e Zorganizowanie wycieczki do Eco w Krapkowicach, wychodzenie na dalsze spacery
np. w celu obserwacji umieszczenia paneli fotowoltaicznych, nowopowstatych
wiatrakow, przy okazji omawiania odnawialnych zrédet energii

e Dazenie do maksymalnego wykorzystania warunkdéw przyrodniczych okolicy do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

e Organizowanie Dni Kolorowych Warzyw 1 Owocoéw zachgcajac do ich spozywania

e Udziat w konkursach plastycznych 1 innych organizowanych przez r6zne placowki
o$wiatowe.

e Uzywanie w miar¢ mozliwosci finansowych jednostki srodkéw czyszczacych

pochodzenia naturalnego.

3.2 Doskonalenie kadry pedagogicznej.

Roéznorodne potrzeby edukacyjne i wychowawcze przedszkolakow nakladaja na
nauczycieli obowiazek nieustannego poglebiania wiedzy i rozwijania swojego warsztatu pracy,
aby moéc jak najwigcej zaoferowac dzieciom 1 nalezycie pokierowac procesem dydaktyczno-
wychowawczym. W tym wzgledzie zamierzam nadal zamierzam wspomaga¢ kadrg
pedagogiczna poprzez:
> stwarzanie wszystkim nauczycielom rownych szans rozwoju zawodowego,
> udostepnianie nauczycielom za pomocag poczty elektronicznej informacji z ciekawymi
propozycjami szkolen, konferencji, warsztatow oferowanych przez osrodki doskonalenia
nauczycieli,
> zachecania do dzielenia si¢ wlasng wiedzg 1 dos§wiadczeniem,
> analizowania potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego i wspdlnie
z zespotem do spraw WDN opracowywanie planu doskonalenia zawodowego zgodnego
z potrzebami szkoty, preferencjami, oczekiwaniami nauczycieli i wnioskami z roku
poprzedniego,

> zapewniania nauczycielom funduszy na doskonalenie,
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> poglebianie wiedzy z zakresu dziatan proekologicznych i zdrowotnych w przedszkolu

> stwarzania warunkow do podejmowania dziatan innowacyjnych,

> wspieranie nauczycieli w uzyskaniu kolejnych stopni awansu zawodowego i udzielanie
merytorycznego instruktazu nauczycielom rozpoczynajgcym prace

> motywowaé nauczycieli do podejmowania roznorodnych akcji i programoéw m.in. o

wydzwigku lokalnym w celu promocji przedszkola w §rodowisku lokalnym.

3.3 Wspolpraca z rodzicami.

Swiadomy rodzic to madry rodzic. Nowe pokolenie wychowankow potrzebuje kreatywnych i
tworczych nauczycieli, ale nieoceniona jest rowniez rola domu rodzinnego. Tylko $cista
wspoOtpraca przedszkola i domu rodzinnego pozwoli na osiggni¢cie zamierzonych celow, a do
ich realizacji nalezy w odpowiedni sposob przygotowac¢ rodzicéw i1 opiekundéw poprzez cykl
szkolen specjalistycznych zwigzanych ze zdrowiem i edukacja proekologiczna.
Od lat w przedszkolu zostaly wypracowane formy wspotpracy z domem rodzinnym, ktore
zamierzam kontynuowac, a mianowicie:

> zebrania ogdlne i grupowe, konsultacje indywidualne,

> organizacja zaje¢ otwartych dla rodzicow,

> organizacja prelekcji, szkolen, warsztatow dla rodzicow, bab¢ i dziadkow

> poszerzanie kontaktow z rodzicami poprzez informacje i galeri¢ zdje¢ na stronie

internetowej przedszkola oraz wystawy prac dzieci,

\4

organizowanie spotkan z dyrektorem, psychologiem i nauczycielami dla rodzicow,

\4

organizowanie dnia otwartego dla dzieci z rodzicami, ktore majg rozpocza¢ edukacje

przedszkolng we wrzesniu (jesli sytuacja epidemiczna bedzie stabilna),

> prowadzenie zaje¢ edukacyjnych ,,Mama i Tata w przedszkolu” czyli rodzicielskie
prezentacje zawodow, pasji, zainteresowan w grupie dziecka,

» organizowanie uroczystosci o charakterze rodzinnym to, na ktérych spotykajg sie
przedszkolaki z catymi rodzinami: pasowanie na przedszkolaka, rodzinne §wigtowanie
z premierg Jasetek, Dzien Babci i1 Dziadka, Festyn rodzinny, ,,Pozegnanie przedszkola”
dla dzieci konczacych edukacje w przedszkolu,

» wilgczanie rodzicow w akcje podejmowane przez przedszkole: ,,Zakretki dla malej

pacjentki”,

W celu realizacji zamierzen ujetych w koncepcji zamierzam skupic¢ si¢ na n/w dziataniach:
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Pozyskiwanie sponsoréw i darczyncow.

Angazowanie rodzicOw w organizacj¢ festynu rodzinnego i innych wydarzen i akcji na
terenie przedszkola

Ciagte udoskonalanie i uaktualnianie strony internetowej naszego przedszkola.
Zaproszenie rodzicow (w miar¢ mozliwosci pandemicznych) na uroczystosci
przedszkolne i zebrania grupowe, konsultacje indywidualne, pedagogizacja rodzicow,
wspolne spotkania i zabawy okoliczno$ciowe, warsztaty ekologicznego majsterkowania
i inne.

Informowanie rodzicow o kierunkach pracy przedszkola 1 zamierzeniach
wychowawczo-dydaktycznych.

Spotkania psychologiem, pedagogiem i logopeda w ramach wspotpracy z poradnia
Aktywny udziat w prowadzonych na terenie przedszkola zbidrkach o charakterze
proekologicznym: zbiorka makulatury i elektrodmieci, nakretek plastikowych (akcja
charytatywno-ekologiczna)

Edukowanie rodzicow przy udziale dzieci odnos$nie wybierania zdrowych produktow
spozywczych, unikanie konserwantow, kupowanie zywnos$ci w opakowaniach
nadajacych si¢ do recyklingu, napojow w butelkach zwrotnych, nie korzystanie z
workow foliowych na rzecz toreb papierowych lub bawetnianych wykonanych przez
dzieci w przedszkolu

Angazowanie rodzicow 1 Srodowiska lokalnego do zmodernizowania terenu wokot
przedszkola, organizowanie akcji, festynow, itp. podczas ktorych przedszkole pozyska
drzewa i krzewy owocowe

Prowadzenie zbidrek w trosce o zwierzeta, np. karmy dla schronisk

Organizowanie warsztatow dla rodzicoOw o tematyce ekologicznej oraz zajgc

otwartych

Umieszczanie informacji w gazetce przedszkolnej i stronie internetowej ( np.
,.Swiadome zakupy”, ,,Zdrowie w kuchni”, ,,Selektywna zbidrka odpadow”, ,,Dbajmy
o siebie™)

Udziat rodzicow w tworzeniu jadlospiséw, pozyskiwanie od rodzicow nowych

zdrowych przepiséw

3.4 Funkcjonowanie przedszkola w §rodowisku lokalnym

Istotnym elementem w zakresie funkcjonowania placowki jest jej promocja
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w srodowisku, pokazywanie jej walorow i mocnych stron. Od wizerunku przedszkola w

srodowisku zalezy w duzym stopniu to, czy niezdecydowani rodzice ze spoteczno$ci wiejskich

zdecyduja si¢ na postanie swoich dzieci do przedszkola wcze$niej niz stanie si¢ to dla dziecka

obowigzkiem.

Od lat przedszkole wspotpracuje z instytucjami:

» Urzad Miasta i Gminy w Krapkowicach

- udziat przedstawicieli podczas Jaselek oraz imprez organizowanych w przedszkolu,

- wystepy dzieci w obchodach ,,Dni Krapkowic” oraz udziat dzieci w uroczystos$ciach o

charakterze patriotycznym

-wspotpraca z Wydziatem O$wiaty i otrzymywanie roznorodnej pomocy i wsparcia ze strony

urzedu

> Sotectwa wsi Zywocice i Zuzela, z ktorymi wspotpracujemy poprzez udzial w korowodzie

dozynkowym, w zbieraniu podpisow do budzetu obywatelskiego, pozyskiwaniu $rodkow

finansowych np. na modernizacje placu zabaw przy placowce w Zywocicach, pozyskiwaniu

srodkoéw z funduszu soteckiego w zakresie remontu i doposazenia sali gospodyn wiejskich,

ktorym nieodplatnie udostepniamy pomieszczenie przy przedszkolu w Zywocicach,

organizowaniu roznorodnych zbidrek wérdd 1 na rzecz spotecznosci lokalne;j

» Parafig Sw. Floriana w Zywocicach, w zakresie przekazywania informacji z przedszkola
w spotecznosci lokalnej, przedstawieniach z okazji Swiat Bozego Narodzenia oraz
Swigta Swietego Marcina. Wspélpraca z parafia ma réwniez wymiar kadrowy-
znalezienie nowego nauczyciela religii do przedszkola w biezacym roku szkolnym.

» Policja/ Straz pozarna

- spotkania edukacyjne w przedszkolu,

- wycieczki do Komendy Policji, OSP w Zywocicach i Zuzeli w celu poznania specyfiki pracy

policjanta i strazaka, poznanie pracy strazaka oraz sprzetu strazackiego,

- udziat w konkursach organizowanych przez te instytucje

-wzajemne wspieranie zbiorek charytatywnych miedzy OSP Zywocice i OSP Zuzela a

przedszkolem (obecnie planowana jest zbiorka darow dla uchodzcéw z Ukrainy).

> Poradnia PPP

- obserwacje dzieci, badania przesiewowe,

- prelekcje dla rodzicow,

-indywidualne konsultacje rodzicow z pracownikami ppp

- rady szkoleniowe dla nauczycieli.

> Szkota Podstawowa w Zywocicach
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- zwiedzanie szkoty przez dzieci 6- letnie,

- spotkania dzieci w przedszkolu i w szkole,

- wspodlne organizowanie zaj¢¢ otwartych,

- przedstawienia jasetkowe

- wspieranie gtosowania na projekty przedszkola w ramach budzetu obywatelskiego

- wspotpraca w zwigzku z organizowaniem szkolen dla mieszkancéw gminy, promocja szkolen
organizowanych przez szkole wsrod lokalnej spotecznosci, zbieranie dokumentacji

- kontakty ze szkotg w sprawie losoéw absolwentow naszego przedszkola

- udostepnianie hali sportowej przy szkole w celu organizowania zaje¢ ruchowych dla dzieci
przedszkolnych i oswajania przedszkolakow ze srodowiskiem szkolnym (przerwane z powodu
pandemii, zamierzam kontynuowac¢ ten pomyst, poniewaz przynosit wiele korzysci)

> Placoéwki przedszkolne

- udzial nauczycieli w radach szkoleniowych — dzielenie si¢ wiedza, doswiadczeniami,

- doskonalenie zawodowe nauczycieli,

- udzial w proponowanych konkursach, w miar¢ mozliwos$ci olimpiadach sportowych,
-organizowanie konkurséw, np. w celu promocji czytelnictwa w zwigzku z udzialem
przedszkola w Narodowym Programie Rozwoju Czytelnictwa

-wspotpraca kierownictwa przedszkoli 1 szkol w celu polepszenia jakosci pracy placowki

> Biblioteka

- zaje¢cia edukacyjne prowadzone przez pracownikéw w bibliotece 1 w przedszkolu,

- wycieczki do biblioteki

- wzajemna promocja wydarzen czytelniczych na Facebook oraz stronach internetowych

> Mniejszos¢ Niemiecka

- udostepnianie sali na zabawy karnawatowe/ andrzejkowe dla spotecznosci lokalnej Zuzeli i
okolic

- wspdlne organizowanie spotkania z Mikotajem w Zuzeli

-czynny udzial nauczycieli 1 dzieci w inicjatywach Mniejszosci Niemieckiej, np. podczas Dnia
Ziemniaka, organizowanie Dnia Swietego Marcina

> Dom Dziennego Pobytu Fantazja

- organizowanie przedstawien dla senioro6w oraz uczestnictwo w wystapieniach seniorow

- spotkania z artystami- seniorami.

> Lokalna prasa

- spotkania z przedstawicielami prasy podczas uroczystosci przedszkolnych- po realizacji,

ktorych ukazywane sg artykuly w prasie lokalnej, a co za tym idzie promocja przedszkola.
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W nastgpnych latach zamierzam w dalszym ciggu podejmowac szereg dzialan promujacych

przedszkole i angazujacych spotecznos¢ lokalng: (w miar¢ opanowania sytuacji epidemicznej)

Angazowanie srodowiska lokalnego do zmodernizowania terenu wokot przedszkola,
organizowanie akcji, festynow, itp. podczas ktorych przedszkole pozyska drzewa i
krzewy owocowe
Nawigzanie wspotpracy z lesniczym- wycieczka do lasu, zbidrka karmy dla zwierzat
lesnych
Nawigzanie wspolpracy z gospodarzami hodujacymi zwierzeta, w celu poznania
sposobu hodowania zwierzat gospodarskich
Podtrzymywanie wspolpracy z sotectwami ze wzajemna korzyscia
Wspolpraca ze szkota w organizacji zbiorek, konkursow ekologicznych, adaptacji do
warunkow szkolnych
Nawigzanie wspotpracy z ratownikiem medycznym, pielggniarka, dietetykiem w celu :
o prowadzenia pogadanek dotyczacych ksztaltowania prozdrowotnego stylu zycia
i profilaktyki zdrowotnej,
o praktyczna nauka udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej z udzialem
pracownikow przedszkola, dzieci 1 rodzicow
o pogadanki i prelekcje dla dzieci i rodzicéw na temat wiasciwego odzywiania i
walki z otylosciag
Podtrzymywanie wspotpracy z Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w
Krapkowicach w celu:
o wspierania rodzicow oddzialywaniach wychowawczych 1 edukacyjnych dzieci
o kierowanie rodzicéw po pomoc dla dzieciom przejawiajacym trudnosci w nauce
(rozpoznanie rodzaju 1 stopnia trudno$ci poprzez przebadanie w poradni)
o prowadzenie szkolen 1 warsztatow na terenie placowki
o pomoc rodzicom i dzieciom w adaptacji do warunkéw przedszkolnych
o zache¢canie rodzicow do udziatu w warsztatach i szkoleniach organizowanych
przez poradni¢ (umieszczanie ogloszen z poradni na tablicy dla rodzicow i
stronie internetowej)
Podtrzymywanie wspolpracy z bibliotekg w aktualnym zakresie oraz w zwigzku ze
zgtoszeniem do kolejnej edycji Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0.
Wspotpraca z sanepidem w kwestii realizacji programow sanepidowskich, np. ,,Czyste

powietrze wokot nas” oraz w zakresie zachowania bezpieczenstwa epidemiologicznego
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na trenie placowki
e Podtrzymywanie wspotpracy ze schroniskiem w zakresie organizacji zbidrek lub

wycieczek

3.5 Baza przedszkola i jej rozwoj.

Od kiedy pelie obowigzki dyrektora w Przedszkolu Publicznym w Zywocicach, baza
przedszkola zaréwno w Zywocicach, jak i w Zuzeli systematycznie jest modernizowana.
Przenoszac si¢ z placéwki miejskiej do wiejskiej w 2018 roku dato si¢ zauwazy¢ spore roznice
w wyposazeniu przedszkoli miejskich 1 wiejskich. Postanowitam we wspdlpracy ze
Skarbnikiem i Organem Prowadzacym pozyskac srodki finansowe na zmodernizowanie mojej
placéwki, by nie odbiegata od placéwek miejskich. Wiele srodkoéw dydaktycznych, dekoracji i
mebli pamigtato jeszcze czasy wspolpracy z przedszkolem St. Martin w Sendenhorst (w
Niemczech)- wspotpraca z przetomu lat 80.-tych i 90-tych. Pozyskane wtedy wyposazenie
nadal funkcjonowato w placowce. Postanowilam to zmienic.

W Zywocicach udato mi sie, m.in:

-wymieni¢ meble kuchenne na nowe

-wymieni¢ wszelkie stare niespeiniajagce norm bhp regaly znajdujace si¢ w magazynie
zywieniowym 1 kantorkach nauczycielskich przy salach

- zakupi¢ nowe gry i zabawki dla dzieci oraz wiele nowych pozycji ksigzkowych

- wyremontowa¢ kantorki nauczycielskie, magazyn zywieniowy, wymalowa¢ tazienki
dziecigce

-wstawi¢ kabiny sanitarne do tazienek dziecigcych dla wigkszej prywatnosci dzieci (uprzednio
funkcjonowaty firanki)

-wykonywac¢ inne niezb¢dne remonty konieczne po okresowych przegladach

-usung¢ niebezpieczne, stare 1 niecertyfikowane urzadzenia zabawowe z placu zabaw i
rozpocza¢ jego modernizacje na duzg skalg

-wyremontowac sale gospodyn wiejskich

-wymieni¢ wszystkie nieszczelne drewniane okna na nowe okna pcv

-zakupi¢ do obu sal nowe stoliki i certyfikowane ergonomiczne krzesetka

-pozyskano projektor cyfrowy do wykorzystania podczas zaje¢ edukacyjnych

-zakupiono laptop do wykorzystania na zajeciach

Podczas funkcjonowania mojej koncepcji zamierzam:
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-odmalowa¢ sale zaje¢ dzieci, by unowoczesni¢ ich wyglad i zadba¢ o estetyke tych
pomieszczen

-odnowi¢ 1 zabezpieczy¢ barierka maty taras znajdujacy si¢ od strony ulicy Stonecznej,
zamontowa¢ nad nim daszek, by w razie duzego nastonecznienia czy deszczu rodzice mogli
komfortowo oczekiwac¢ na swoje dzieci

-wymieni¢ instalacje elektryczng

-utworzy¢ pomieszczenie typowo gospodarcze

-zorganizowac¢ szatni¢ dla pracownikow, ktorej nie posiadajg

-wyremontowac tazienki pracownicze

-gruntownie wyremontowa¢ kuchni¢ przedszkolng oraz przej$¢ na ogrzewanie gazowe i
zaopatrzy¢ ja w nowoczesne sprzgty

-zakupi¢ do sal przedszkolnych duzg ilo§¢ zabawek drewnianych, ktore rozbudzg wyobraznie¢ i
kreatywnos$¢ dzieci

-odnowi¢ i ociepli¢ elewacj¢ budynku w stonowanych kolorach z jaskrawymi elementami
-zakupi¢ nowy sprzet naglasniajacy, niezbedny do przeprowadzania uroczystosci z udziatem
rodzicow i spotecznosci lokalnej (np. festynow)

-w dalszym stopniu modernizowac¢ teren wokot przedszkola w sposob opisany powyzej
-zakupi¢ nowoczesne meble do sal przedszkolnych

-odremontowac szatnie 1 pozostate pomieszczenia do dyspozycji pracownikéw

- polepszy¢ w placéwce dostepnos¢ dla oséb niepelnosprawnych

W przedszkolu w Zuzeli:

-wykonano niezbedne remonty wynikajace z przegladow obiektu budowlanego

-naprawiono dach w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo podczas pobytu dzieci

-dokonano niezbednych napraw elektrycznych

-wyremontowano drugg sale zabaw dla dzieci, ktora mozna wykorzysta¢c wedlug uznania i
potrzeb nauczycieli

-ustawiono nowoczesng piaskownice

-zakupiono nowoczesne stoty 1 krzesetka dla dzieci

-zakupiono nowe zabawki i pomoce dydaktyczne oraz projektor i ekran

-zamontowano kabiny sanitarne w tazienkach dziecigcych

-wymieniono kociol CO na bardziej ekologiczny piec 5 klasy.
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Podczas funkcjonowania mojej koncepcji zamierzam:

- wymieni¢ instalacje elektryczna w budynku

- wyremontowac pozostale pomieszczenia uzywane przez dzieci i pracownikow

-zakupi¢ zabawki 1 pomoce dydaktyczne w wigkszosci wykonane z materialéw ekologicznych
-zagospodarowac teren przy przedszkolu i zmodernizowaé plac zabaw usuwajgc stare i
zamieszczajac nowe urzadzenia zabawowe we wspotpracy z gming (w zakresie finansowania i
projektowania).

- polepszy¢ w placowce dostepnos¢ dla osob niepetnosprawnych

-zakupi¢ nowe meble do sal dzieciecych.

Bardzo wazna pozytywnego odbioru przedszkola w $rodowisku jest istotna zmiana
wizerunku, kolorystki 1 wyposazenia przedszkola. Marzy mi si¢ nowoczesne przedszkole,
ktoérego aranzacja i kolorystyka beda sprzyja¢ rozwojowi, nauce, jak réwniez dostarczaé

estetycznych wrazen. Sale beda odnowione i nowoczesne w neutralnych odcieniach szarosci.

3.6 Organizacja i zarzadzanie w pracy dvrektora oraz zakonczenie

Petni¢ obowiazki dyrektora od 2018 roku. Podczas tego czasu wiele wydarzylo sie¢ w
mojej karierze zawodowej. Poswigcitam wiele sit i nabywatam nowe umiejetnosci niezbedne
do sprostania temu nielatwemu zadaniu, jaka jest funkcja dyrektora jednostki o$wiatowe;.
Podczas tego czasu zadbatam o dobrze wyksztalcong kadr¢ nauczycielska, zatrudniatam
pracownikow 1 organizowalam im prace w sposob, ktéry moim byt najbardziej optymalny 1
odpowiadal zapotrzebowaniu rodzicow na ustugi przedszkolne. Nauczytam si¢ delegowac
zadania 1 organizowac prac¢ przedszkola w porozumieniu z pracownikami, ich potrzebami 1
umiejetnosciami. Zawsze staram si¢ motywowac pracownikéw do osiggania wyzszej
skutecznosci 1 jakosci pracy poprzez komunikowanie pracownikom oczekiwan dotyczacych
jakosci ich dzialan dla potrzeb przedszkola, zrozumiale tlumaczenie zadan, okreslenie
odpowiedzialnosci za ich realizacj¢, ustalenie realnych terminow ich wykonania oraz
okreslenie oczekiwanego koncowego efektu. Do tego niezbedne jest rozpoznawanie mocnych
1 slabych stron pracownikéw oraz rownomierne przydzielanie zadah przy stabilnych formach
zatrudnienia. Niezwykle waznym aspektem zarzadzania jest umiejetno$¢ pracy w zespole i
zjednanie sobie tego zespotu do realizacji koncepcji. Dlatego wazne jest zrozumienie celu i
korzy$ci wynikajacych ze wspolnego realizowania zadan. Istotny w tym dziataniu jest

indywidualny wptyw oraz wykorzystanie predyspozycji, zdolnosci i wlasnych pomystow
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kazdego z pracownikéw. Wplywa to na osiggnigcie satysfakcji ze swojego zaangazowania
i indywidualny sukces. Dostrzegam predyspozycje swoich pracownikéw, rodzicow,
wykorzystuj¢ ich pomysty, daje im mozliwo$¢ rozwoju i nie blokuje kreatywnos$ci. Wspieram
to, co robig, jestem otwarta na wszelkie pomysty.

Permanentnie si¢ doksztatcam i korzystam z rad bardziej do§wiadczonych kierownikow
jednostek oswiatowych z gminy, zawsze staram si¢ wspiera¢ innych dyrektorow, gdy
potrzebuja innego spojrzenia na dang spraw¢. Stale zmieniajace si¢ prawo pracownicze i
oswiatowe wymaga od dyrektora elastycznosci 1 ustawicznego doksztalcania si¢. Jestem
cztowiekiem szukajacym nowych wyzwan, a zarzadzanie placowka oswiatowg daje mi do tego
wiele okazji. W ciagu tych kilku lat docierajg do mnie informacje o pozytywnym wizerunku
Przedszkola Publicznego w Zywocicach w spolecznosci lokalnej. Daze do integracji ze
srodowiskiem wiejskim, bioragc udziat w wielu wydarzeniach o lokalnym wydzwigku. Przynosi
to wymierne skutki.

Do wiasciwego wykonywania obowigzkow dyrektora niezbedna jest umiejetnosé
wyszukiwania potrzebnych przepisOw i zastosowania ich w zaleznos$ci od rodzaju sprawy.
Oprocz udzialu w szkoleniach 1 naradach dyrektoréw korzystam z mozliwo$ci pomocy prawne;j
dostepnej w urzedzie.

Kolejng sprawg jest umiejetnos¢ budowania kontaktu z inng osobg. Zawsze okazuje
szacunek drugiej stronie, staram si¢ zrozumie¢ sytuacj¢ 1 przyjmowac opini¢ innych.
Najtrudniejsze dla dyrektora jest pokonywanie sytuacji kryzysowych oraz skomplikowanych
problemow. Potrzebne jest szybkie i sprawne dziatanie 1 wycigganie wnioskéw z sytuacji
kryzysowych tak, zeby mozna byto w przysztosci uniknag¢ podobnych.

Jako nauczyciel pelnigcy obowiazki dyrektora zawsze bior¢ pod uwage to, co inni
pracownicy i rodzice maja do powiedzenia. Rodzice wiedza, ze w kazdej sprawie moga si¢ do
mnie zwréci¢, zadnego problemu nie pozostawiam bez rozwigzania. Nawet mimo czasu
pandemicznego rodzice wiedzg, w jaki sposdb moga si¢ ze mng skontaktowac, by rozwigzac
problem. Jesli problem dotyczy funkcjonowania dziecka w przedszkolu stuze rada, kieruje
rodzica do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub wspdlnie z pozostatymi nauczycielami
wspolnie staramy si¢ rozwigza¢ problem na radach pedagogicznych. Wplywa to na pozytywny
wizerunek przedszkola, ktore nikogo nie zostawi bez pomocy.

Zdaj¢ sobie sprawe z tego, ze sprostanie funkcji dyrektora nie jest zadaniem prostym,
ze bede musiata jeszcze wiele si¢ nauczy¢, ale jestem przekonana, ze podotam temu zadaniu w

stopniu zapewniajagcym podniesienie jakosci pracy placowki.
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